
 
 

ANEXO I: PERFIL DEL PUESTO 

 

 

PUESTO: TÉCNICO PARA EL DEPARTAMENTO COMUNICACIÓN 

REFERENCIA T/COM-18 

Nº PLAZAS: 1 

GRUPO PROFESIONAL: Técnico N- 3 

- Complemento de Gestión: N-2 

- Complemento de Especial Cualificación: N-2 

NIVELES RETRIBUTIVOS: 31.031,50 € bruto/año (más posibilidad de variable adicional) 

UBICACIÓN: MADRID 

 

FUNCIONES PRINCIPALES: 

 

Adscrito al Departamento de Comunicación, dependiente de la Dirección General, se 

responsabilizará del volcado de los indicadores de comunicación de la actividad del 

CDTI y de los proyectos cofinanciados con fondos FEDER, de la definición de los 

colectivos sobre los que se realizarán las Buenas Prácticas, así como de la ejecución y 

diseño de propuestas en materia de comunicación,  todo ello con el fin de mejorar la 

visibilidad de los proyectos cofinanciados y el seguimiento de su implementación. Será 

además el representante del CDTI en Greco-AGE, grupo donde los responsables de 

comunicación en materia FEDER de cada entidad comparten su experiencia y deciden 

los enfoques y acciones que consideran más adecuados.  

 

Igualmente, facilitará apoyo al equipo técnico relacionado con la justificación y 

certificación de proyectos cofinanciados con fondos FEDER,  para cuestiones 

relacionadas con la gestión y el reporte de los mismos. 

 

REQUISITOS: 

 

 TITULACIÓN: Titulación universitaria superior o de Grado, preferentemente en el 

ámbito del periodismo, las ciencias de la Información y/o la economía. 

 

 EXPERIENCIA PROFESIONAL: Al menos 5 años de experiencia en la gestión de 

iniciativas relacionadas con programas cofinanciados con Fondos Comunitarios 

(Programa Marco, FEDER, EUROSTAR..) 

 

 IDIOMAS: Requerido un nivel B2 de Inglés según Marco Común Europeo de 

Referencia para las Lenguas (MCERL) 

 

 INFORMÁTICA: Usuario avanzado de ofimática en entorno Microsoft.  Deseable 

uso y explotación de aplicaciones de análisis de datos. 

 



 
 

OTROS MÉRITOS:  

 

Se valorará la formación de post-grado en el ámbito económico-

financiero, la comunicación y/o las políticas de la Unión Europea. 

 

COMPETENCIAS REQUERIDAS:  

 

 

 Iniciativa 

 Capacidad de análisis 

 Capacidad de planificación y organización  

 Capacidad de relación y comunicación 

 Habilidad y destreza en redacción de informes 

 


