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CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DE CINCO PUESTOS FIJOS,
DE LOS GRUPOS PROFESIONALES TECNICO Y ADMINISTRATIVO, CON CARGO
A TASA DE REPOSICION DE EFECTIVOS DE 2017.

En Madrid, a 22 de marzo de 2018

Comunicado del Organo de Seleccion:

> Finalizadas todas las fases de la convocatoria publica del 21 de octubre de 2017, para
cubrir un puesto fijo del grupo profesional Administrativo del Departamento de Recursos
Humanos y Responsabilidad Social Corporativa (Ref.: ADRH-17), a continuacién se indican las
puntuaciones obtenidas por las candidaturas en la Fase Il y la resolucién del proceso selectivo

FASE | FASE Il FASE Il
IDENTIFICADOR Pruebas Escritas Valoraci6n Curricular Entrevista Final TOTAL
(Méaximo 50) (Méaximo 30) (Méaximo 20)
172550117B 45 26,00 18 89,00
160125CUlY 41,5 18,67 10 70,17
1704507FWO0 35 20,83 17 72,83
132125WBIO 37,5 18,17 7 62,67

En consecuencia, segln bases de la convocatoria, el Organo de Seleccion procedera a ofertar la
plaza a la candidatura de esta relaciébn con mayor puntuacion:

Identificador: 172550117B
Puntuacion: 89,00

Superado el punto de corte por parte del resto de candidaturas, estas quedaran en situaciéon de
reserva, segun el orden de las puntuaciones obtenidas.

Péagina 1 de 1
Resolucién Final
ADRH-17



