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CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DE CINCO PUESTOS FIJOS,
DE LOS GRUPOS PROFESIONALES TECNICO Y ADMINISTRATIVO, CON CARGO
A TASA DE REPOSICION DE EFECTIVOS DE 2017.

15 de marzo de 2018

Comunicados del Organo de Seleccion:

> Finalizadas todas las fases, de la convocatoria publica del 21 de octubre de 2017 para
cubrir dos puestos fijos del grupo profesional Administrativo para el Departamento de
Administracion y Finanzas (Ref.: ADAF-17) a continuacién se indican las puntuaciones
obtenidas por las candidaturas en la Fase Il y la resolucién del proceso selectivo

FASE | FASE Il FASE Il
IDENTIFICADOR Pruebas Escritas Valoracion Curricular Entrevista Final TOTAL
(Méaximo 50) (Méaximo 30) (Méaximo 20)
147000SMM4 45,00 25,50 16 86,50
159075F042 41,00 26,00 16 83
174650CJIFV 38,50 25,50 15 79
122850640T 42,50 28,50 7 78
31325HET8 40,00 24,00 10 74
130025DRL1 38,50 26,00 7 71,50
1319506CHS 41,00 23,50 5 69,50
182175KMX7 42,50 22,00 - —

En consecuencia, segun bases de la convocatoria, el Organo de Seleccion procederéa a ofertar
las plazas a las candidaturas de esta relaciébn con mayor puntuacion:

Identificador: 147000SMM4
Puntuacion: 86,50

Identificador: 159075F042
Puntuacion: 83

El resto de candidaturas que hayan superado el punto de corte (7 puntos), quedaran en situacion
de reserva, segun el orden de las puntuaciones obtenidas
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