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CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DE CINCO PUESTOS FIJOS,
DE LOS GRUPOS PROFESIONALES TECNICO Y ADMINISTRATIVO, CON CARGO
A TASA DE REPOSICION DE EFECTIVOS DE 2017.

6 de marzo de 2018

Comunicados del Organo de Seleccion:

> A continuacién se indica la relacion definitiva de puntuaciones obtenidas por las
candidaturas presentadas a la Fase de Valoracion Curricular, para cubrir una plaza de
Administrativo del Departamento de Recursos Humanos y Responsabilidad Social Corporativa
(Ref.: ADRH-17)

> Segun bases de la convocatoria pasan a la siguiente Fase los 8 candidatos con mejor
puntuacion en el sumatorio de la Fase | y la Fase II.

FASE I FASE II
IDENTIFICADOR Pruebas Escritas | Valoracién Curricular | TOTAL
(Maximo 50) (Maximo 30)
1725501178 45 26,00 71,00 | Convocado/a Fase III
1499758ASW 38 26,50 64,50 | Retira candidatura
160125CULY 41,5 18,67 60,17 | Convocado/a Fase III
1704507FW0 35 20,83 55,83 |Convocado/a Fase III
132125WBIO 37,5 18,17 55,67 | Convocado/a Fase III
172900X2WC 35 13,00 48,00 |Reserva
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