L Centro para el
i e Dusarrollo
o MINGTERID .
f‘:‘: tatcowon, | W Tecnclégico
Industrial

10 dejulio de 2017

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DE DOS PUESTOS FIJOS,
DEL GRUPO PROFESIONAL TECNICO, CON CARGO A TASA DE REPOSICION
DE EFECTIVOS DE 2016, CON UBICACION EN LOS DEPARTAMENTOS DE
ESTUDIOS Y COMUNICACION Y SISTEMAS Y PROCESOS, RESPECTIVAMENTE.

— Comunicados del Organo de Seleccion:

= A continuaciéon se indica las puntuaciones definitivas obtenidas, en la Fase |Il:

Valoracién Curricular, por las candidaturas admitidas al proceso de seleccion de un

Técnico del Departamento de Estudios y Comunicacion.

=Segun apartado 9 “Desarrollo del Proceso Selectivo” de las Bases de la
Convocatoria, pasan a la Fase lll: Entrevista Final, los candidatos con mayor
puntuacion en el sumatorio de la Fase | y Fase I, con un maximo de 4 candidaturas
por plaza.

= Para mantener el anonimato, esta relacién esta publicada con identificadores
anonimos. Dicho identificador se puede consultar en la herramienta informatica,

habilitada para el proceso selectivo, apartado “Mis Solicitudes”.

Puntuacion definitiva Fase Il: Valoracién Curricular

Puesto: TECNICO DEL DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS Y COMUNICACION

FASE | FASE Il
IDENTIFICADOR (eF;ré‘ftgas‘? ((\:’j:‘r’lrci‘f;;‘ Total dos SITUACION CANDIDATURA
Max 50 Max 30

973004LNV 39,00 29,50 68,50 Convocado/a Fase III
94675TWNK 40,50 24,17 64,67 Convocado/a Fase III
79800ARHQ 37,25 26,58 63,83 Convocado/a Fase III
8960053WF 37,00 26,83 63,83 Convocado/a Fase III
740257FTQ 35,50 26,50 62,00 Reserva
45325C42S 35,50 26,00 61,50 Reserva
90300EXMO 37,00 22,75 59,75 Reserva
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