
 
 
 

 

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA COBERTURA DE DOS PUESTOS 

TÉCNICOS DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, EN LA MODALIDAD DE 

DURACIÓN DETERMINADA, PARA LA GESTIÓN DEL PLAN DE 

RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA. 

 

T/11-23 DEPARTAMENTO DE AYUDA A LA INNOVACIÓN 

  

 

20 de marzo de 2024 

 

Comunicados Órgano de Selección: 

Finalizadas todas las fases de las segunda convocatoria del proceso selectivo 
con referencia T/11-23, a continuación se indica las puntuaciones finales 
obtenidas en la fase de Valoración Curricular y en la puntuación obtenida en la 
fase de entrevista con el Órgano de Selección 
 
 
  

IDENTIFICADOR 
FASE I 

Pruebas Escritas 
(Máximo 40) 

FASE II 
Valoración Curricular                        

(Máximo 40) 

FASE III 
Órgano de Selección 

(Máximo 20) 

225400K15L 28,5 29,56 8 

5661250WXQ 25 20,84 - 

 

 

En consecuencia, según lo estipulado en las bases de la convocatoria, y una vez 

finalizadas y superadas todas las fases del proceso selectivo, el Órgano de 

Selección procede a ofertar la  plaza convocada a la  candidatura de esta relación 

que ha superado las tres fases del proceso selectivo.  

IDENTIFICADOR 

225400K15L 

 

El Departamento de RRHH y RSC se pondrá en contacto telefónico con la 

candidatura seleccionada.  



 
 

Para mantener el anonimato, esta relación está publicada con identificadores 

anónimos. Dicho identificador se puede consultar en la herramienta del proceso 

selectivo apartado “Mis Solicitudes”. 

 


