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CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO TEMPORAL DEL 
GRUPO PROFESIONAL TÉCNICO, EN EL DEPARTAMENTO DE ESPACIO, PARA LA 

GESTIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DEL CDTI EN PROYECTOS TECNOLÓGICOS DE 

ESPACIO DE LA UNIÓN EUROPEA (Ref.: T/02-21). 
 

13 de octubre de 2021 
 
Comunicado del Órgano de Selección 
 

Finalizadas todas las fases del proceso selectivo para cubrir un puesto 

temporal del grupo profesional técnico para la gestión de la participación 

del CDTI en Proyectos Tecnológicos del Espacio, en el Departamento de 

Espacio (Ref.: T/02-21), a continuación se indican las puntuaciones obtenidas 

por las candidaturas en la Fase III y la resolución del proceso selectivo. 
 

 

Identificador 

 
FASE I:                    

Pruebas Escritas 
(Máximo 50 puntos) 

 

 FASE II                          

Valoración 
Curricular (Máximo 

30 puntos) 

FASE III Órgano 

Selección (Máximo 
20 puntos) 

TOTAL 

429800AJBJ 39 

 
7,92 

 
12 

 
58,92 

430150HMO5 38 

 
9,63 

 
18 

 
65,63 

425600HUIK 32 

 
11,70 

 
19 

 
62,70 

 
 

En consecuencia, según lo estipulado en las bases de la convocatoria, el 

Órgano de Selección procederá a ofertar la plaza a la candidatura de esta 

relación con mayor puntuación en el sumatorio de las tres fases del proceso 

selectivo:  

 
430150HMO5 

 

El departamento de RRHH y RSC se pondrá en contacto telefónico con la 

persona candidata seleccionada. 

 

Las candidaturas que no hayan sido incorporadas pasarán a constituir una 

bolsa de candidatos/as en reserva, que se utilizará para posibles 

contrataciones temporales que surjan desde la fecha de la constitución de 

la bolsa hasta el inicio del siguiente proceso de selección para un puesto 

igual o análogo. 
 
 
 
 
 
 


