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CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA COBERTURA DE 4 PUESTOS TÉCNICOS DE PERSONAL
LABORAL TEMPORAL, PARA LA GESTIÓN DE FONDOS FEDER 2021-2027, EN EL CENTRO
PARA EL DESARROLLO TECNOLÓGICO Y LA INNOVACIÓN (CDTI-E.P.E.) 

Referencia: T/16-22 

6 de febrero  de 2023

Comunicados del Órgano de Selección: 

1. A continuación se indica la relación definitiva de las puntuaciones
obtenidas por las candidaturas presentadas a las pruebas escritas realizadas
el pasado 18 de enero de 2022. 

2. Para mantener el anonimato, esta relación está publicada con
identificadores anónimos. Dicho identificador se puede consultar en la
herramienta del proceso selectivo apartado “Mis Solicitudes”. 

3. Según lo indicado en las bases de la convocatoria pasan a la Fase de
Valoración Curricular las candidaturas que hayan superado el punto de corte
(20 puntos).

4. El Departamento de RRHH y RSC se pondrá en contacto con las personas
admitidas para determinar fecha y hora de la siguiente fase.
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DIRECCIÓN Dirección Económico - Financiera

Técnico Departamento de Gestión de Fondos Internacionales [T/16-22] (2 Plazas)

Identificador Estado Valoración
pruebas Notas

517475MHJC Admitido/a 22.50 Admitido/a Fase II
519575IRAC Admitido/a 22.50 Admitido/a Fase II
478800PRPW Admitido/a 20.50 Admitido/a Fase II
519925KKYL Rechazado/a 18.00 No supera punto de

corte
3384500HHP Rechazado/a 15.00 No supera punto de

corte
499625OPRY Rechazado/a 14.00 No supera punto de

corte
245008VBB Rechazado/a 13.00 No supera punto de

corte
522900EDMA Rechazado/a 7.50 No supera punto de

corte


